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Misiunea PIATRAONLINE este de a aduce pe piaţa româneascã 
game cât mai variate de produse din piatrã naturalã şi la preţuri 
competitive, astfel încât sã devenim şi sã ne pãstram titlul de 
jucãtori principali în piaţa de piatrã naturalã.

Vrem sã fim Specialiştii No. 1 în domeniul nostru de activitate.
Obiectivul nostru este sã oferim servicii complete, profesioniste 
şi sã creãm locul în care clienţii sã primeascã mai mult decât se 
asteaptã, astfel încat sã ne recomande!

INCREDERE ŞI RESPECT
Credem cu tãrie cã încrederea în forţele noastre, încrederea 
clienţilor în capacitãtile noastre este o valoare ce trebuie 
câştigatã şi mentinutã dacã vrem sa primim si sã oferim un 
respect autentic si de duratã.

CORECTITUDINE SI PROFESIONALISM
Suntem constienţi cã fãrã o corectitudine exemplarã, o asumare 
şi ducere la îndeplinire a tuturor promisiunilor fãcute şi o atenţie 
deosebitã cãtre detalii, nu ne putem demonstra profesionalismul 
pe care ne strãduim sã-l cultivãm continuu. 

INOVAŢIE SI INIŢIATIVÃ
Ne mândrim cu faptul cã tot timpul încercãm sã facem ceva nou. 
Aducem produse noi, dezvoltãm servicii noi, încercãm sã ne 
schimbãm tot timpul în ceva mai bun. Nu putem sã ne surprindem 
clienţii fãrã sã inovãm tot timpul si sã riscãm, astfel punem în 
aplicare iniţiativa. Asta inseamnã ca INOVĂM! 
Nu putem sã ne surprindem clienţii fãrã sã inovãm tot timpul si sã 
riscãm, astfel punem în aplicare iniţiativa. 

Suntem SPECIALIŞTI si aşa vom rãmâne !!!



TO DO’s în săptămâna:
Lu

ni
Ma

rti
Mi

erc
uri

Jo
i

Vin
eri

Sa
mb

ata
Du

mi
nic

a

<<>> A job is only a job if seen as a job!
- Robin Sharma
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SPECIFIC MASURABIL ACCESIBIL
REALIST TIMP

S.M.A.R.T.
Stabilirea obiectivelor



STABILIREA OBIECTIVELOR
SPECIFIC
Ce doreşti cu exactitate sã realizezi? Cu cât este 
mai detaliat şi mai specific , cu atât este mai bun 
obiectivul tãu!

MĂSURABIL
In ce masurã îţi poţi mãsura obiectivul, astfel 
încât sã ştii cã faci progrese? Ai reuşit?

ACCESIBIL
Obiectivul tãu este ceva ce ştii cã poţi 
realiza? 

REALIST
Ai capacitatea, resursele şi abilitãţile 
fizice pentru a-ţi atinge obiectivul?

TIMP DE LUCRU
Cât timp iti aloci pentru a-ţi îndeplini 
obiectivul?
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